
 
 
 

                         
 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 
Riservato a soggetti in condizione di svantaggio ec onomico 
“grave”, con reddito ISEE inferiore a 15.000,00 Eur o annui lordi 
e residenti nella Provincia del Verbano Cusio Ossol a da 
almeno 5 anni. 
La Provincia del Verbano Cusio Ossola, in partnersh ip con i 
seguenti Enti del territorio: 

- Comune di Verbania; 
- Comune di Domodossola; 
- Comune di Villadossola; 
- Comune di Baveno 
- CISS Verbano 
- CISS Cusio 
- CISS Ossola 

 
e attraverso il co-finanziamento della Fondazione C omunitaria 
del VCO, ha implementato un nuovo Progetto “Provinc ia, Enti e 
Fondazione Comunitaria del VCO per il sostegno dell e fasce 
più deboli del mercato del lavoro del territorio: t arget 
svantaggio economico”, finalizzato all’inserimento lavorativo 
temporaneo, attraverso tirocinio della durata di 6 mesi, di 
soggetti disoccupati in condizione di svantaggio ec onomico 
“grave”, con reddito ISEE inferiore ad Euro 15.000, 00 lordi 
annui , residenti nella Provincia da almeno 5 anni e 
regolarmente iscritti al Centro per l’Impiego, con quota del 50% 



riservata alle donne, fascia a maggior rischio di e sclusione dal 
mercato del lavoro, in imprese private del territor io. 
 
a) Requisiti richiesti per la candidatura: 
 
-Appartenenza alle seguenti fasce deboli della popo lazione 
attiva: 
 

- disoccupati in condizione di svantaggio economico 
“grave”, documentabile da reddito ISEE inferiore a 
15.000,00 euro lordi annui; 

 
-       residenza nella Provincia del Verbano Cusio  Ossola da 
almeno 5 anni; 
 

- Iscrizione al Centro per l’Impiego con status di 
disoccupato/inoccupato 

 
Esclusioni 
 
      Saranno esclusi dal progetto: 
 

- I soggetti con un basso grado di occupabilità, ovve ro con 
una percentuale di occupabilità inferiore ai 37% 
(percentuale di valutazione assegnata dal Centro pe r 
l’Impiego) 

 
- I soggetti svantaggiati ai sensi della L.381/91 

 
 
 
b) Modalità di accesso al bando: 
 
 Ogni soggetto in possesso dei requisiti richiesti al punto a) ed 
interessato all’inserimento temporaneo in tirocinio  in imprese 
private del territorio dovrà recarsi presso gli spo rtelli del 
Centro per l’Impiego e presentare la propria candid atura; 
 



c) Tempistiche per la presentazione delle candidatu re: 
 
Ogni soggetto in possesso dei requisiti richiesti a l punto a) ed 
interessato all’inserimento temporaneo in tirocinio  in imprese 
private del territorio dovrà presentare la propria candidatura al 
Centro per l’Impiego entro e non oltre il 15/06/201 0. 
 
 
e) Criteri di selezione dei tirocinanti beneficiari  dell’intervento: 
 
Al fine dell’elaborazione della graduatoria finale,  che verrà 
predisposta dalla Provincia e dagli Enti partner, v erranno presi 
in considerazione i seguenti criteri: 
 

- Reddito da modello ISEE (dovrà essere inferiore a 
15.000,00 Euro e verrà data priorità ai soggetti co n minor 
reddito documentato) 

- Grado di occupabilità (definito dal Servizio Orient amento 
del Centro per l’Impiego in collaborazione con l’En te 
partner che ha presentato il soggetto;) 

- Spendibilità del portafoglio di competenze detenute  nelle 
aziende ospitanti individuate (definito dal Servizi o Aziende 
del Centro per l’Impiego in collaborazione con l’En te 
partner che ha presentato il soggetto). 

 
f) i Tirocini: 
 
Verranno finanziati al 100% tirocini della durata d i 6 mesi. 
Le imprese non dovranno sostenere alcun costo ad ec cezione 
dell’apertura della posizione INAIL  
L’importo erogato dalla Provincia e dalla Fondazion e per ogni 
tirocinio è di Euro 500,00 mensile per 20 ore setti manali. 

 
 

Per ogni eventuale ulteriore informazione è possibi le rivolgersi 
al Centro per l’Impiego (Sede di Domodossola, Verba nia, 
Omegna). 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


