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Determinazione n. 633 
 
Baveno, 13 agosto 2009 

oggetto: 

  

Approvazione Bando Provinciale Formazione Lavorator i Occupati – Voucher Formativi e di Consulenza.  
Anno 2009. 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE 
 
 
 

Premesso che: 
• Il Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali (D.Lgs. n.267 del 18.08.2000). 
• Il Regolamento di Contabilità della Provincia. 
• La Deliberazione del Consiglio Provinciale n° 76 d el 22/12/2008 con la quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione 2009 ed i suoi allegati. 
• Il Decreto del Presidente n. 13 del 19/06/2009 con cui sono stati individuati i Responsabili 

dei servizi dell’Ente.  
• la Legge Regionale 63/1995 in materia di Formazione Professionale che, tra l’altro, a suo 

tempo, ha attribuito alle Province parte delle competenze fondamentali per il funzionamento 
del sistema formativo regionale, trasferendo ad esse le funzioni inerenti l’orientamento 
professionale e scolastico, l’individuazione dei fabbisogni formativi nonché il riconoscimento 
e la vigilanza sui corsi non soggetti a pubblico finanziamento. 

• la Legge Regionale 44/2000 che, al Titolo IV, determina la ripartizione delle funzioni in 
ambito formativo tra la Regione e le Province, attribuendo a queste ultime ulteriori funzioni 
connesse all’esercizio della Formazione Professionale ed in particolare la gestione delle 
attività formative previste nelle Direttive annuali di cui all’art. 18 della L.R. n. 63/1995, da 
trasferire con gradualità a partire dal gennaio 2001. 

• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 15-4882 del 21/12/2001 con cui è stato approvato lo 
schema generale operativo del programma di conferimento di funzioni in materia di 
Formazione Professionale alle Province, in attuazione del Titolo IV della L.R. 44/2000. 

 
Preso atto che: 
• detto schema, posto in allegato “A” quale parte integrante della citata deliberazione n. 15-

4882, contiene le indicazioni inerenti gli atti d’indirizzo e i relativi contenuti, i tempi di 
realizzazione del programma, le risorse disponibili, i relativi flussi finanziari, la descrizione 
dei servizi di accompagnamento ed assistenza tecnica alle province, il supporto logistico e 
professionale assicurato dalla Regione nonché la definizione delle attività escluse dal 
conferimento in quanto mantenute di competenza regionale. 

 
Visto: 
• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 13-9531 del 02.09.2008 con cui è stata approvata la 

Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati – periodo 2008/2010, recante gli 
indirizzi alle Province per l’esercizio delle funzioni conferite ex L.R. 44/2000, art. 77. 

• la determinazione regionale n. 472 del 23.10.2008 con cui il dirigente del Settore Istruzione, 
Formazione Professionale e Lavoro della Regione Piemonte ha approvato la distribuzione 
delle risorse tra le province piemontesi ed ha preso atto delle indicazioni generali per la 
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predisposizione dei bandi relativi al 2008 inerenti gli interventi strutturati in modalità 
ordinaria. 

• la determinazione regionale n. 636 del 19.12.2008 con cui il dirigente del Settore Istruzione, 
Formazione Professionale e Lavoro della Regione Piemonte ha preso atto delle indicazioni 
generali per la predisposizione dei bandi inerenti i voucher formativi e di consulenza. 

• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 80-11047 del 16.03.2009 con cui è stata 
parzialmente modificata la Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati – periodo 
2008/2010, recante gli indirizzi alle Province per l’esercizio delle funzioni conferite ex L.R. 
44/2000, art. 77 

• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 31-11610 del 15.06.2009 con cui è stata 
ulteriormente modificata la Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati – periodo 
2008/2010, recante gli indirizzi alle Province per l’esercizio delle funzioni conferite ex L.R. 
44/2000, art. 77. 

• la determinazione regionale n. 352 del 06.07.2009 con cui il dirigente del Settore Istruzione, 
Formazione Professionale e Lavoro della Regione Piemonte ha parzialmente modificato la 
D.D. n. 472 del 23.10.2008 con aggiornamento della distribuzione delle risorse tra le 
Province, con la quale sono state attribuite complessivamente € 2.032.160,54 alla Provincia 
del Verbano Cusio Ossola per il triennio 2008/2010. 

• la determinazione dirigenziale n° 54 del 30.01.200 9 relativa alle disposizioni inerenti la 
valutazione delle proposte di cui alle azioni riferite al Bando Provinciale Formazione dei 
Lavoratori Occupati – Voucher Formativi e di Consulenza – anno 2009. 

• la bozza del Bando provinciale relativo alla Direttiva relativa alla Formazione dei Lavoratori 
Occupati – Voucher Formativi e di Consulenza – anno 2009, elaborata dal Settore Politiche 
del Lavoro e Formazione della Provincia. 

 
Considerato: 
• che la Direttiva relativa alla formazione dei lavoratori occupati – periodo 2008/2010 consente 

il finanziamento di interventi formativi strutturati ordinari ed interventi di carattere innovativo. 
• che la succitata Direttiva stabilisce che è possibile attribuire, ai bandi relativi agli interventi 

strutturati ordinari, al massimo il 65% delle risorse complessive e che conseguentemente 
occorre assegnare almeno il 35% delle risorse agli interventi di carattere innovativo. 

• che tra gli interventi di carattere innovativo rientrano le attività erogate in modalità voucher. 
• che nello stabilire le risorse da attribuire al Bando Provinciale relativo alla Direttiva 

Formazione dei Lavoratori Occupati – Voucher Formativi e di Consulenza – anno 2009 
occorre tenere conto delle suddette indicazioni. 

• che le singole province hanno la facoltà di gestire autonomamente la distribuzione delle 
risorse nell’ambito del triennio 2008/2010.  

 
Sentita: 
• la Commissione Tripartita appositamente convocata nei giorni 6 novembre 2008, 11 

febbraio 2009, 16 e 27 luglio 2009 per prendere visione della bozza del Bando Provinciale, 
per individuare le priorità del territorio del Verbano Cusio Ossola da inserire nel Bando 
medesimo e le risorse da attribuirvi. 

 
Visto: 
• la Deliberazione della Giunta Provinciale n. 228 del 05.08.2009 di presa d’atto degli indirizzi 

regionali, dell’entità delle risorse trasferite, delle priorità indicate dalla Commissione 
Tripartita provinciale e della bozza del Bando Provinciale Formazione Lavoratori Occupati – 
Voucher Formativi e di Consulenza – anno 2009. 

 
Preso atto che: 
• il Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art.6, c.1, lett.a), b), c) e d) della legge 

241/90 e s.m.i., è la sig.ra Flavia Barbini, così come individuata con determinazione 
dirigenziale n° 31 del 20.01.2009. 
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DETERMINA 

 
 
1. di approvare come parte integrante della presente determinazione il Bando Provinciale 

Formazione Lavoratori Occupati – Voucher Formativi e di Consulenza – anno 2009 (all. A) 
e gli ulteriori allegati (che si uniscono all’originale della presente determinazione); 

2. di pubblicare il Bando Provinciale Formazione Lavoratori Occupati – Voucher Formativi e di 
Consulenza – anno 2009, all’Albo Pretorio della Provincia, inserirlo nel sito internet  
www.lavorovco.it, pubblicarlo per estratto sul B.U.R. Piemonte e su due giornali a 
diffusione locale;  

3. di dare atto che la spesa relativa alla pubblicazione sul B.U.R. e sui due giornali troverà 
copertura nel Bilancio di previsione 2009 e che con successivo atto si provvederà ad 
impegnare le somme relative; 

4. di dare atto che, con successiva determinazione dirigenziale, si provvederà ad imputare la 
somma massima di € 600.000,00 finalizzati alla realizzazione delle attività formative per 
lavoratori occupati – Voucher Formativi e di Consulenza – anno 2009, suddividendola tra 
gli operatori risultati idonei alla realizzazione delle citate attività. 

5. di trasmettere la seguente determinazione all’Ufficio Segreteria per la prevista 
pubblicazione all’Albo Pretorio. 

 
 
 
Il responsabile del procedimento 
            (Flavia Barbini) 
 

 
IL DIRIGENTE DEL SETTORE 
  (dott. Mario Ventrella) 


